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ACUERDO DE AMPLIACION DEL PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES - HASTA EL DIiA 9 DE ENERO DE 2023 (PDF-ES).

La Universidad de Granada y FUNDACION CAJASUR-FUNDACION CONVISUR
promueven conjuntamente el PROGRAMA INICIATC INNCUBA CAJASUR-UGR
, en el marco del convenio firmado por ambas entidades y del Plan Propio de
Investigacion y Transferencia de la UGR.

El programa cuenta con una dotacién de 12 ayudas* destinadas a la realizacién
de Trabajos Fin de Grado (TFG) o Trabajos Fin de Master (TFM) orientados a la
transferencia de conocimiento, en colaboracién con empresas o instituciones con
sede en Andalucia.

(*) Nota: En funcién de la disponibilidad presupuestaria podra ser ampliado el
numero de ayudas.

ASPECTOS GENERALES DE LA CONVOCATORIA

Convocatoria

Doce (12) ayudas de iniciacién a la transferencia de conocimiento, en
colaboraciéon con empresas, para estudiantes de Grado y Master oficial de la
Universidad de Granada (UGR).

Publicacién en el BOJA.

Descripcion general
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Realizacién de un TFG o TFM orientado a la transferencia de conocimiento
, €n areas tematicas o dmbitos definidos por las empresas seleccionadas por la
FUNDACION CAJASUR-FUNDACION CONVISUR vy la Oficina de Transferencia de
Resultados de Investigacion (OTRI) de la UGR (Anexo 1).

Los trabajos deberan ser presentados, en forma conjunta, por un/a estudiante de
cualquier carrera de Grado o Master oficial de la UGR y su tutor/a académico.

Necesidad y oportunidad

Existe la necesidad de establecer nuevos instrumentos de colaboracién en |+D+i
entre la empresa o instituciones y la universidad, que permitan, por un lado,
iniciar una relacién de conocimiento mutuo y de confianza entre el personal
investigador de la UGR y la empresa y, por otro, que complemente la capacitaciéon
cientifica y tecnolégica del estudiante de grado y master oficial de la UGR en
areas de interés para las empresas o instituciones.

El PROGRAMA INICIATC INNCUBA CAJASUR-UGR pretende cubrir esta
necesidad y generar, ademas, las siguientes oportunidades:

Estudiantes de grado y master:

* Realizacién de un TFG o TFM orientado a la transferencia de
conocimiento que aborden necesidades reales y actuales de mercado.

* Integracién en la formacién académica de una capacitacién cientifica y
tecnolégica aplicada a las necesidades concretas de un sector o empresa.

* Creacién de vinculos con empresas para el desarrollo profesional, ya sea en
el dmbito cientifico o empresarial.

Investigadores:

® Tutorizaciéon del TFG o TFM orientado a la transferencia de
conocimiento que aborden necesidades reales y actuales de mercado.

* Creacion de vinculos con empresas para la realizaciéon de proyectos de
[+D+i colaborativa.

* Iniciacion de los estudiantes a la transferencia de conocimiento.

Empresa:

* Exploracién de soluciones a problemas reales y actuales de la empresa o
sector de actividad.

® Disminucién de inversién y riesgo para la empresa en esta fase temprana de
colaboracién con la UGR.

* Creacién de vinculos con la UGR en docencia, investigacién y transferencia.

* Captacion de talento.

* |niciacion de la empresa a la transferencia de conocimiento.

Organo competente para la aprobacién del gasto
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El 6rgano competente para la aprobacién del gasto es la Direccién de Innovacién
y Transferencia de la UGR.

Las concesiones de las ayudas se cargardn en la partida presupuestaria del Plan
Propio de Investigacién UGR OTRI: 3020060101-541A-783.99

Existiendo crédito adecuado y suficiente para atender las obligaciones de
contenido econdmico que se derivan de la concesién de dicha ayuda, de acuerdo
con el Apartado 4 del articulo 121 de las Bases de ejecucion del Presupuesto para
el 2022 de la UGR.

El importe maximo de gasto para esta convocatoria sera de 30.000€

Conforme al art 6 de los Normas de Cierre Presupuestario 2022 y los articulos 50
y 50bis de las Bases de ejecucién presupuestaria para 2022 la ejecucién del gasto
correspondiente se realizara, mediante tramitacién anticipada en el ejercicio
2023. Asimismo, el crédito correspondiente sera con cargo al ejercicio econémico
2023 y estd supeditado a las disponibilidades presupuestarias de esa anualidad.

Financiacion
Las ayudas son financiadas al 100% por la FUNDACION CAJASUR-FUNDACION
CONVISUR.

Cada ayuda tendra una asignacién de hasta un maximo de 2.000 € para el
estudiante y 500 € como retribucién complementaria para el/la tutor/a del
TFG o TFM orientado a la transferencia de conocimiento. Dichas cantidades
seran satisfechas a los beneficiarios de acuerdo con el siguiente esquema:

* Para la persona beneficiaria de la ayuda:
°© 50% en la fecha de resolucion de la convocatoria.
© 50% a la entrega de la memoria del trabajo.
© Hasta 500 €, para gastos de ejecucién que compensara los gastos
ocasionados por la elaboracién del trabajo, previa justificacion de
dichos gastos.
* Para el/la tutor/a del TFG o TFM orientado a la transferencia de
conocimiento:
© 500 € a la entrega de la memoria del trabajo.

Beneficiarios

Serdn beneficiarios de las ayudas econdémicas el Personal Docente e
Investigador (PDI) de la UGR, que ejerza como tutor/a del TFG o TFM
orientado a la transferencia de conocimiento, y los estudiantes

matriculados en un grado o en un master oficial de la UGR.

INTERESADOS EN SOLICITAR LAS AYUDAS
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Las ayudas podran ser solicitadas por un PDI y un estudiante, de acuerdo con los
siguientes aspectos:

Requisitos

* El solicitante debera ser PDI de la UGR, que ejerza como tutor/a del
TFG o TFM orientado a la transferencia de conocimiento. No existe
limitacién de solicitudes por parte del tutor o tutora (PDI).

* El/la tutor/a del TFG o TFM orientado a la transferencia de
conocimiento deberd contar con, al menos, una evaluacién positiva de la
actividad de investigacion por la Comisién Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora (CNEAI). Excepcionalmente, en aquellos casos en los
gue por su situaciéon académica esto no fuera posible, el/la tutor/a del
trabajo debera acreditar ante la Comisiéon de Evaluacién méritos
equivalentes.

* Podran ser beneficiarios de estas ayudas el estudiantado de la Universidad
de Granada que esté en situacién de realizar su TFG o TFM.

* La solicitud debera estar firmada por el solicitante (PDI) y el
estudiante que va a realizar el TFG o TFM orientado a la transferencia
de conocimiento.

* Las propuestas del TFG o TFM orientado a la transferencia de
conocimiento deberdn enmarcarse en una de las dareas tematicas
planteadas por las empresas en la presente convocatoria (Anexo 1).

Propiedad de los resultados

De acuerdo a la legislacién vigente en materia de propiedad industrial y/o
intelectual, los resultados que puedan producirse en el desarrollo del trabajo o
estudio, corresponderan a la Universidad de Granada, y a la persona beneficiaria
de la ayuda en funcién de las aportaciones intelectuales y de recursos que hayan
efectuado cada una de ellas, acorde a la Normativa sobre los Derechos de
Propiedad Industrial e Intelectual derivados de la actividad investigadora de la
Universidad de Granada.

La UGR y la persona beneficiaria se comprometen a suscribir un nuevo acuerdo,
en el cual se establecera entre otros aspectos los porcentajes de cotitularidad.

Documentacion a presentar

1. Documento con la propuesta de TFG o TFM orientado a la
transferencia de conocimiento en el marco de una de las areas

tematicas planteadas por las empresas. (Extensién maxima 4 folios):
° Titulo
° Entidad y area tematica en la que se enmarca la propuesta
© Resumen
° Palabras clave

http://otri.ugr.es/
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° Antecedentes vy justificacion del proyecto
° Objetivo general y especificos del proyecto
© Descripcién técnica del proyecto:

= Descripcidon general del proyecto

= Metodologia y plan de trabajo

= Hitos y resultados a alcanzar

2. Curriculum vitae del tutor o tutora del TFG o TFM orientado a la
transferencia de conocimiento, especificando la experiencia en
transferencia de conocimiento.

3. Curriculum vitae y expediente académico del estudiante.

4. Aceptacion por parte del Departamento o del Grupo de
Investigacion.

Los datos personales seran tratados conforme al Reglamento General de
Proteccién de Datos (RGPD) y la normativa sobre protecciéon de datos de caracter
personal aplicable.

Plazo de presentacion

Para cada uno de los temas de trabajo planteados por las empresas del
PROGRAMA INICIATC INNCUBA CAJASUR se establece un plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente habil de su publicacién en la web de
la OTRI de la UGR, para presentar la documentacién especificada en el apartado
anterior.

Fechas previstas
Fecha de Publicacién de temas propuestos por las empresas: 29 de noviembre de
2022

Plazo de solicitud: 30 de noviembre al 22 de diciembre de 2022 (PLAZO
AMPLIADO HASTA EL DIiA 9 DE ENERO DE 2023)

Relacién de admitidos: 11 de enero de 2023
Resolucién: 18 de enero de 2023

Aceptacién: Hasta el 25 de enero de 2023

Presentacion de solicitudes
Las solicitudes se presentaran siguiendo el procedimiento establecido:

1. Realice la solicitud a través de la aplicacién telematica disponible en la web
de la OTRI y cumpliméntela debidamente indicando la referencia del tema
elegido de los disponibles en esta convocatoria (Anexo 1) y sus datos
personales.
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2. Presente la solicitud firmada en el Registro electrénico disponible en la
sede electrénica de la UGR. El PDF de la solicitud le llegara adjunto en el
correo electrénico de confirmacién de solicitud.

3. La solicitud electrénica, se acompafara en el apartado DOCUMENTOS
ADJUNTOS de la documentacién recogida en el apartado anterior:
documentacion a presentar

Comision de Seleccion

Las propuestas seran seleccionadas por la Comisién Mixta determinada en el
apartado tercero del Convenio de colaboracién entre la Fundacién Cajasur,
Fundacién Covinsur y la Universidad de Granada para la financiacién del
PROGRAMA INICIATC INNCUBA CAJASUR.

Criterios de evaluacion
Las solicitudes serdn evaluadas por la Comisién formada a tal efecto, de acuerdo
a los siguientes criterios:

* Interés y oportunidad de la propuesta de cara a la transferencia de
conocimiento (hasta 40%).

* Experiencia del tutor o tutora en transferencia de conocimiento (hasta 40%).

® Curriculum Vitae y nota media del expediente académico del estudiante
(Grado, Ingenieria, Licenciatura, Arquitectura o Diplomatura) (hasta 20%).

Comision de evaluacion

Las propuestas seleccionadas por la Comisién Mixta seran evaluadas por la
Comision de Evaluacion conforme los criterios de evaluaciéon recogidos en el
apartado anterior y que estard formada por un miembro de la FUNDACION
CAJASUR-FUNDACION CONVISUR, un miembro de la Oficina de Transferencia de
Resultados de Investigacién (OTRI), y un miembro de la empresa que haya
propuesto la tematica en la que se enmarca el TFG o TFM orientado a la
transferencia de conocimiento.

Recursos
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Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa en virtud del
articulo 84 del Decreto 231/2011, de 12 de julio, del Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de
Granada, podra interponerse potestativamente recurso de reposicién en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante el mismo érgano
gue lo ha dictado, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o interponer directamente Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el
plazo de dos meses a partir de la publicaciéon de esta Resolucién, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso administrativa.

Resolucion

La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién publicard la resolucién
a través de su pagina web, sustituyendo la notificacién personal a las personas
interesadas y surtiendo los mismos efectos. Las propuestas seleccionadas
tendrdn cinco dias habiles para aceptar la ayuda.

Plazo de ejecucion de los trabajos
El plazo de ejecucién serd como maximo de 10 meses desde el momento de
aceptacion de la ayuda.

Los gastos de ejecucién del TFG o TFM orientado a la transferencia de
conocimiento deberdn justificarse con antelacién a la percepcién de la totalidad
de la ayuda ante la OTRI, mediante documentaciéon acreditativa.

Como norma general, los TFG o TFM orientado a la transferencia de
conocimiento no se realizaran en las instalaciones de la entidad o empresa,
salvo por exigencias de aquellos Trabajos que requieran, por ejemplo, toma de
muestras en la empresa, recopilacién de datos in situ, etc.

ANEXO 1 - ENTIDADES ADHERIDAS AL PROGRAMA
Y TEMAS PROPUESTOS PARA LOS TRABAJOS DE
INICIACION A LA TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO, Y PLAZOS DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES

El plazo de solicitud para cada uno de ellos sera de 15 dias habiles, contados a
partir del dia siguiente de su publicacién en la web de la OTRI de la UGR.

Entidades adheridas al programa y temas propuestos
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ENTIDADES REFERENCIA - TEMAS PROPUESTOS

Referencia 01. Desarrollo de una aplicacién de
ATARFIL S.L. monitorizacién y andlisis del proceso de soldadura de
geomembranas en instalaciones de campo.

Referencia 02. Linea Museologia. Museo S.XXI:
Estudio, revisién critica sobre Plan Museolégico del
Museo. Analisis para una evolucién hacia tipologia de
museo actualizado y preparado para los nuevos retos.
Formas para la participacién publico-privada. Linea
AYUNTAMIENTO DE para desarrollo de marketing participativo.

MOTRIL Referencia 03. Linea Arqueologia Industrial:

Investigacion e inventariado de piezas y equipos de
maquinaria. Estudio sobre la metodologia de
intervencién y restauracion. Viabilidad y probabilidad
de puesta en marcha de la maquinaria con caracter
demostrativo.

Referencia 04. Solarizacién del area esquiable:
Utilizando la topografia de la estacién de esqui, esta
propuesta consiste en realizar un mapa interactivo, 3D
o similar, donde se vean la solarizacién de las pistas (y
area esquiable) mostrando su variaciéon durante todo el
ano. Con ello se obtendran las zonas de sombra, las
CETURSA SIERRA zonas mas expuestas a los rayos de sol, etc. que
NEVADA S.A. dependerdn de la ecliptica, la topografia y la fecha.

Referencia 05. Sublimacién de la nieve: Medida de la
sublimacién de la nieve, (paso desde estado sélido a
gaseoso) diferenciando tipos de nieve que se pueden
dar en las pistas de Sierra Nevada: nieve natural, nieve
natural pisada, nieve producida, nieve producida
pisada, miscelanea (natural mas producida), etc.

http://otri.ugr.es/
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ENTIDADES REFERENCIA - TEMAS PROPUESTOS

Referencia 06. Estudio de los sistemas histdricos de

DIPUTACION regadio de GUejar Sierra (Granada) o de Mojacar
PROVINCIAL DE (Almeria).
GRANADA

Referencia 07. Estudio histérico-arqueoldgico de la
acequia de Aynadamar (Granada).

Referencia 08. Caracterizacién de la actividad
DOMCA S.A. antitumoral de productos organosulfurados
procedentes del género Allium.

FESTIVAL . .
Referencia 09. Nuevos publicos para la cultura:
INTERNACIONAL . i . . .
, Estudio socioldgico de satisfaccion del publico del
DE MUSICA Y

Festival de Granada.
DANZA DE GRANADA

Referencia 10. Uso de sensorizacién para determinar
los nuevos requisitos analiticos con la préxima
trasposicion de la Directiva 2020/2184.

Referencia 11. Modelo busqueda de fraudes, modelo
matematico, por imagenes, habitos de consumos, etc.

Referencia 12. Valorizaciéon de nuevos RSU para
produccién de biogas. Identificaciéon de residuos con

EMASAGRA S.A. alto poder caldrico y las industrias, comercios, etc.
donde poder captarlos, para mejora de la produccién
de Biogds en el proceso de digestién

Referencia 13. Realidad Aumentada en el ciclo
integral del agua (Posibilidad de visualizar
instalaciones mediante realidad virtual o App de
realidad aumentada en Smartphones, también
aplicable a instalaciones de fuentes ornamentales con
proyeccién turistica).
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ENTIDADES REFERENCIA - TEMAS PROPUESTOS

Referencia 14. Desarrollo de materiales adsorbentes
de bajo coste a partir del char de pirdlisis de residuos
plasticos post-consumo y su aplicacién a la separacién

GREENING RELIVE y captura de CO2.
S.L.

Referencia 15. Desarrollo de materiales adsorbentes
de bajo coste a partir del char de pirdlisis de residuos
plasticos post-consumo y su aplicacién a la adsorcién
de metales pesados en agua.

Referencia 16. Inteligencia Artificial aplicada a la
gestién energética en entorno industrial.

Referencia 17. Deteccién de patrones de
GRUPO CUERVA comportamiento de personas dependientes anémalos
a partir del analisis de su consumo eléctrico.

Referencia 18. Algoritmo de localizacion de pérdidas
no técnicas

Referencia 19. Investigaciéon de Mercado con objeto
GRUPO de detectar en cada uno de los paises de latinoamérica
EUROINNOVA la presencia en el mercado de Redes de Afiliacién
(Afilliate Marketing).
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ENTIDADES

GRUPO HEROGRA

GRUPO LA CANA

HERMANAS
HOSPITALARIAS.
ASPROGRADES

http://otri.ugr.es/
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REFERENCIA - TEMAS PROPUESTOS

Referencia 20. Desarrollo de un método de
estabilizacién de fermentos microbianos en formato
liquido, mediante la aplicacién de sistemas
bioestabilizacién quimica, microencapsulacion, u otros,
con el objetivo de mantener la viabilidad de los
microorganismos y la estabilidad del fermento en el
tiempo.

Referencia 21. Evaluacion del proceso de
germinacién del polen y elongacién del tubo polinico
frente a la aplicacidon de inductores especificos de
origen natural, como mecanismo para incrementar la
fecundacién de flores y aumento de la produccién del
cultivo.

Referencia 22. Evaluacion y disefo del proceso de
complejacién de nutrientes (Ca, Mg, Zn, Cu, Fe, Mn)
con distintos agentes complejantes de caracter
organico para el desarrollo de productos fertilizantes
de alta asimilacion por la planta y eficacia para la
correccién y prevencion de carencias nutricionales.
Estudio de absorcién por la superficie vegetal (hojas
y/o raices) de dichos nutrientes complejados, asi como
su movilizacién por el sistema vascular de la planta.

Referencia 23. Nuevos procesos tecnoldgicos para
alargar la vida util de guacamoles naturales y evitar
pardeamientos.

Referencia 24. Estudio y propuestas de intervencién
de personas con discapacidad con grado I.

Referencia 25. Estrategias de intervencién con
personas con discapacidad intelectual en proceso de
envejecimiento. Modelos internacionales.

Referencia 26. Abordaje en el aula de alumnos con
TEA y TDAH, desde la Integraciéon Sensorial.
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ENTIDADES REFERENCIA - TEMAS PROPUESTOS

Referencia 27. Desarrollo de sistema de seguridad

SIMA S.A.
para tronzadora de madera Handsafe.
Referencia 28. Disefio y elaboracién de alimentos
funcionales derivados de fitoproductos con valor
afiadido en el campo de la oncologia y enfermedad
VELLSAM S.A cardiovascular.

Referencia 29. Utilizacién de las partes no
comestibles y restos de productos hortofruticolas en la
industria cosmética.

Referencia 30. Desarrollo de equipos de generacién
energética por sistema Stirling con biomasa.

Referencia 31. Elaboraciéon de domética de consumo

VERTEX LIFE S.L. L. j
eléctrico por energia solar.

Referencia 32. Prospeccidon de mercado en Francia y
Bélgica.

ADMITIDOS DEFINITIVOS

Resolucion del 11 de enero de 2023 del Director de Innovacién y Transferencia de
la UGR por la que se aprueba la relacion de personas aspirantes admitidas para
optar a las ayudas del Programa INICIATC INNCUBA CAJASUR- UGR (ES-PDF)
(publicado el 11/01/2023)

NOTA: Este listado incluye Unicamente los aspirantes que han sido admitidos en el
proceso para optar a la ayuda del programa. En ningun caso indica la resoluciéon
de la convocatoria.

RESOLUCION

® Resolucion de 18 de enero de 2023 del Director de Innovacién y
Transferencia de la UGR por la que se publica la relacién definitiva de
Ayudas concedidas del Programa INICIATC-INNCUBA CAJASUR-UGR

(publicado el 19/01/2023)

* Resolucion del 20 de abril de 2023 por la que se modifica la resolucién de
18 de enero de 2023 del Director de Innovacién y Transferencia de la UGR
por la gue se publica la relacién definitiva de Ayudas concedidas del
Programa INICIATC-INNCUBA CAJASUR-UGR

http://otri.ugr.es/
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